Oficina del Presidente Ejecutivo
Francisco J. Rodriguez Fraticelli

11 de agosto de 2022

Sra. Argie Diaz Gonzalez

Directora Ejecutiva

Programa de Soluciones de Emergencia COVID-19 (ESG-CV)
Departamento de la Familia

San Juan, Puerto Rico

RE:  Narrativo de Retos y Logros

Estimada senora Diaz Gonzalez:

Confiamos se encuentre bien. Como parte del contrato de ESG-CV2, otorgado a Coalicién
de Coaliciones Pro Personas sin Hogar de PR. Inc. (Coalicién de Coaliciones),
presentamos a su consideracion el Narrativo de Retos y Logros, como parte de las
estrategias para prevenir y manejar la situacion creada por la Pandemia Covid-19 en la
poblacidn sin hogar en Puerto Rico.

El aislamiento, el miedo, la enfermedad o muerte de un ser querido; fueron circunstancias
que redujeron notablemente la capacidad laboral de los equipos de trabajo de Coalicion
de Coaliciones y otros proveedores de vivienda y servicios de apoyo a personas sin hogar.
Ante esta situacion, uno de nuestros mayores retos fue garantizar la capacidad productiva
y de respuesta de emergencia de la organizacidn, velando por su estabilidad, motivacion y
salud emocional durante toda esta emergencia sanitaria.

A continuacidn, se somete el Informe de Logros a peticion del Departamento de la
Familia Fondos ESG CV, para el periodo del 1 de julio de 2021 al presente del Sistema
Coordinado de Entrada/ Coordinacion de Servicios De Vuelta a Casa, operado por
Coalicion de Coaliciones Pro Personas sin Hogar de PR, Inc. (Coalicién de Coaliciones)
bajo el componente de Alcance Comunitario- Outreach ESG CV, Realojamiento Rapido
ESG CV, Prevencion ESG CV y Realojamiento Rapido Morivivi- ESG CV.

Coalicion de Coaliciones, a través del Sistema Coordinado de Entrada, se complementa
con los programas subvencionados bajo los fondos de ESG, el cual permite evaluar las
necesidades de vivienda y servicios de apoyo de los individuos y familias que cumplan con
los requisitos de elegibilidad de los programas de asistencia a personas sin hogar basado
en la definicidn de personas sin hogar y/o personas en riesgo de estar sin hogar.
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Este proceso de evaluacidn y determinacién de elegibilidad incluye una entrevista
estructurada y el desarrollo de un Plan Individualizado de Servicios (PIS) que identifica
las necesidades especificas de vivienda y servicios de apoyo, determina la elegibilidad de
las personas que buscan asistencia de acuerdo a los requisitos de elegibilidad de los
programas de asistencia existentes, y la delineacion de objetivos que faciliten el acceso a
las alternativas de vivienda disponibles y la resolucion de aquellas situaciones que se
consideran como barreras a vivienda y otros recursos de apoyo comunitario. El personal
provee apoyo y enlace en la realizacidon de gestiones para la obtencion de beneficios y
programas de recursos de apoyo disponibles en la comunidad, incluyendo sin limitarse a
beneficios de asistencia nutricional, acceso al Plan de Salud Vital, acceso a servicios de
salud mental y tratamiento para condiciones asociadas al abuso de sustancias a través de
la Clinica Alternativa Integrada y otras opciones de tratamiento, acceso a servicios de
salud especializados para condiciones asociadas al VIH y/o al SIDA, hepatitis, gestiones
para la obtencién de copias de tarjetas de seguro social, beneficios del TANF, Veteranos, e
Incapacidad, entre otros.

Componente: Prevencion ESG CV

Cantidad Propuesta a Servir: 55 personas (25 personas y 30 nifios)
Total Clientela Servida: 42 personas (22 familias; 26 adultos y 16 nifos)

A través de los fondos de Prevencion, pudimos asistir aquellos individuos o familias que
se encuentren en riesgo de perder su hogar, en especial quienes han perdido su empleo a
consecuencia del Covid-19, en el pago de atraso de renta o rentas subsiguientes
beneficiando tanto al inquilino como al arrendador. Ademas de ayudarlos con los pagos
de utilidades en atrasos y depdsitos de fianza.

Nos mantenemos brindados servicios a la poblacidn en riesgo de estar sin hogar y al
momento estamos trabajando los casos de 10 familias, entre estas, seis (6) familias con
nifos y cuatro (4) familias sin nifios para un total de 20 personas, sobrepasando asi la
expectativa de la poblacién a servir a la fecha del 31 de agosto de 2022. Para esa fecha se
espera un total de 62 personas servidas entre estas 32 familias en riesgo inminente de
perder su vivienda (38 adultos y 24 nifios).
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Logros (Retos) mas sobresalientes:

Hemos brindado servicios a familias de los municipios durante el periodo de subvencion,
Coalicién de Coaliciones proveyd un total de 312 servicios a 22 familias en riesgo de perder
su vivienda. Se logro relocalizar a tres (3) familias a alternativas de vivienda estable
mediante el pago de renta prospectiva. En adicion, se brindaron servicios de asistencia
econdmica en el atraso de renta y utilidades.

A continuacidn, un desglose del total de familias servidas por municipio de residencia.

Municipio With Children and Adults  Without Children
Aguada o
Caguas 1
Cayey 1
Coamo 0
Guayama 0
Juncos 1
1
1
3
1
1
0

Naguabo
Orocovis
Ponce

Rio Grande
Yabucoa
Yauco
Grand Total 10
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Entre los retos, podemos mencionar que las agencias que brindan los servicios de
utilidades, han establecido barreras para lograr obtener la informacidn requerida por ESG,
lo que en muchas ocasiones ha aumentado el riesgo de estar sin hogar, logrando provocar
en algunos casos que servimos en que familias hayan quedado sin los servicios,
convirtiendo sus viviendas en lugares no aptos para la habitacion humana. Entre las
estrategias que utilizamos estan el proveerles el acompafiamiento a nuestros participantes
con el fin de garantizar que podamos obtener la documentacién necesaria para brindarle
a estos la asistencia econdmica que necesitan para lograr la estabilidad de vivienda.

Componente: Qutreach PR 503 CES-CV

Cantidad Propuesta a Servir: 45 personas
Total Clientela Servida: 73 personas contactadas (1 familia con nirios)
69 personas con “engagement”
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A través del Alcance Comunitario, pudimos identificar personas que se encontraban
inaccesibles, ya sea por la localizacién, por la pandemia de Covid-19 o por la extrema
vulnerabilidad en que se encontraban viviendo. Este alcance nos permitio evaluarlos y
asistirlos en la busqueda de documentos solicitados en varias agencias y conectarlos a
servicios esenciales, con el fin de ubicarlos de manera rdpida en un destino de vivienda
justa utilizando el modelo de Vivienda Primero. Enfocandose en prevenir, preparar y
responder las necesidades de la poblacion ante el Covid-19. Durante el periodo de
subvencion, los Trabajadores de Alcance Comunitario superaron la meta establecida
alcanzando contactar a 73 personas; entre estos, 1 familia con nifios sin hogar.

Logros (Retos) mas sobresalientes:

Durante este periodo de subvencién, logramos coordinar y participar en diferentes
actividades de impacto comunitario dirigiendo nuestro enfoque en las poblaciones mas
vulnerables. Participamos en actividades de impacto comunitario en los municipios de
Juana Diaz, Ponce y Caguas. Participamos en actividades como PRIDE PR, dirigiendo
nuestros servicios de Alcance Comunitario a la poblacion LGBTQIA+.

Se brindaron un total de 19 compras de alimentos a la poblacion sin hogar. Logramos
ubicar a 11 personas sin hogar en alternativas de vivienda temporera y 8 personas en
alternativas de vivienda permanente. Se canalizaron servicios de uso de sustancias,
conectandolos a Plan Vital y beneficios esenciales como el programa de asistencia
nutricional, entre otros. Nuestra meta para finales de este mes, es lograr la ubicacion de 7
participantes sin hogar que se encuentran en espera de identificar una vivienda.

Entre los retos mas notables podemos senalar que el 49% de las personas servidas se
mantuvieron y contintan sin hogar debido a la ausencia de unidades y camas de vivienda
con capacidad de manejar condiciones de trastorno por uso de sustancias, condiciones de
salud mental, ademas de las barreras de acceso a vivienda de las opciones existentes,
incluyendo personas huyendo de violencia doméstica, violencia intrafamiliar por asuntos
relacionados con la identidad de géneros de jovenes, y jovenes sin hogar.

Entre las historias de éxito de nuestros participantes, podemos mencionar el caso de un
adulto mayor sin hogar por alrededor de 13 afios que pernoctaba en la antigua torre en la
Carr.14, logrando “engagement”, conectarlo a servicios médicos, ubicandolo en una
alternativa de vivienda para personas de mayor edad, y brindandole apoyo en el proceso
de estabilidad. Lamentablemente, dos meses mas tarde este participante fallece debido a
una condicion de salud no atendida apropiadamente durante su estadia sin hogar.

Por otra parte, tuvimos la oportunidad de ubicar a una fémina en un motel con historial
de estar sin hogar por mas de 7 afios en tan solo horas, quién lleg6 a Puerto Rico en busca
de mejores oportunidades, logramos contactar a las agencias que le brindaban servicios
en los EEUU y esta proxima a ser ubicada en una vivienda permanente bajo los fondos de
ESG RRH CV.
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También podemos mencionar, la historia de dos hermanos jovenes sin hogar crénicos
entre las edades de 21 a 23 afios, que pernoctaban debajo del puente de la Comunidad
Coqui, logrando un “engagement”, que estos accedieran ir a tratamiento de détox, se les
proveyo transporte, apoyo y seguimiento en todo el proceso. Estos actualmente contintian
recibiendo nuestros servicios en la Clinica Alternativa Integrada de manera estable hace 4
meses y nos encontramos en la busqueda de una vivienda para lograr su ubicacién en una
alternativa de vivienda permanente.

Otro de los logros bajo este componente fue la compra de un vehiculo, el cual le brindo
transportacion a los participantes atendidos, ademas de darle acceso a los empleados a
comunidades aisladas. (Ver anejo para fotos)

Componente: Realojamiento ESG CV

Cantidad Propuesta a Servir: 49 personas (34 personas y 15 nifios)
Total Clientela Servida: 62 personas (32 familias; 51 adultos y 11 nifios)

A través de los fondos de Realojamiento Rapido, utilizamos la estrategia del “Bridge
Housing”, o “vivienda de puente”, para estabilizar en vivienda rdpida a la mayor cantidad
de personas sin hogar, con el minimo de barreras utilizando el modelo de vivienda
primero, mientras se realizaban las gestiones y tramites dirigidos a la identificacion de
otras opciones de vivienda de largo plazo, ya sea a través de opciones de vivienda del CoC,
Seccion 8 y otros.

Un reto importante fue el aumento de jovenes sin hogar durante la pandemia,
especialmente debido a situaciones de violencia intrafamiliar debido a su identidad y
orientacion sexual. El logro fue la rapida ubicacion de los mismos a través de los fondos
RRH, que sirvieron de puente para la colocacion exitosa de unos en vivienda publica y
otros, en la reunificacion familiar, a través de la gestion de casos del equipo de trabajo del
Sistema Coordinado de Entrada.

Entre las ayudas ofrecidas a los participantes se encuentran el pago de Atrasos en Renta,
Rentas Prospectivas, Depdsitos de Fianza de Alquiler, Depdsitos de Utilidades, Pagos de
Utilidades en Atraso, entre otros servicios. Ademas de bonificar a los arrendadores por la
vulnerabilidad ante el Covid-19 y proveer un inventario de equipos electrodomésticos a
los participantes.

Durante el periodo de subvencion logramos sobrepasar la meta al atender un total de 32
familias literalmente sin hogar, ente estos 51 adultos y 1 nifios con un total de 62 personas
servidas al momento. Nuestra expectativa al fin de este mes es lograr ubicar a un total de
9 familias completando los pagos de depdsitos de utilidades. De recibir una extension de
fondos, podriamos asistir a un total de 7 familias a través del pago de fianza y asistencia
de renta, una vez se identifiquen las viviendas.
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Durante el periodo de subvencion, a través de los fondos de realojamiento rapido ESG CV
pudimos brindar servicio a un total de 62 familias sin hogar, logrando ubicar un 91% de la
poblacion atendida en alternativas de vivienda de caracter permanente, y logrando la
estabilidad en vivienda de 30 personas literalmente sin hogar. Al momento se han
brindado un total de 722 servicios a nuestros participantes atendidos bajo este fondo.
Entre los municipios que logramos atender con nuestros servicios se encuentran
participantes ubicados en Yauco, Cidra, Juncos, Cayey, Guayama, Ponce, Aguadilla,
Anasco, Caguas, Pefiuelas, Naguabo, Humacao, Mayaguez, Villalba, entre otros.

Componente: Realojamiento ESG CV- Morivivi

Total Clientela Servida: 42 personas (39 familias; 51 adultos y 11 nifios)

Hasta el momento el personal designado de Coalicion de Coaliciones logré que un 76% de
la poblacion asistida, entre estas 6 familias sin nifios y/o individuos solos sin hogar y 10
familias con nifios sin hogar se ubicaron en alternativas de vivienda permanente en apoyo
a los municipios que operan bajo los fondos EHV. Entre los municipios servidos bajo este
fondo se encuentran participantes de San Sebastidn, Cayey y Coamo.

A continuacién un desglose detallado de servicios provistos:

Cantidad propuesta a 45 personas * 49 personas | * no establecido 55 personas
servir: (34 adultos y (25 adultos y 30
15 nifios) nirios)
Total Clientela servida 73 personas * 62 personas | 32 42 personas
contactadas (51 adultos y 11 (26 adultos y 16
69 personas con | nifios) nifios)
engagement
Genero
Femenino 23 29 15 27
masculino 52 33 17 15
LGBTQIA+ 1 o o o
Sub poblaciones
Mujeres jefas de familia 1 8 1 10
Victimas/ Sobrevivientes 14 3 2 3
de Violencia de Género
Jovenes sin hogar- jefes 6 9 2 2
de familia
Cronicos sin hogar 12 12 1 o
Veteranos o o o o
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Ingresos:

Ingresos (solo adultos 73 51 23 26

y/o jefes de familia)

Muy Bajos 60 45 18 21

Bajos 13 6 2

Moderados 0 o 3 o)
Desglose de servicios especificos

Manejo De Casos 107 275 42 127

Correo o o 5 o

Llamadas 143 225 28 16

Depdsito De Utilidades o} 14 16 4

Atraso De Utilidades 0 18 23 6

Motel & Hotel 0 33 o 0

Asistencia De Renta 65 o 9

Busqueda Y Ubicacién En 2 1 o

Vivienda

Referidos Externos 4 o 3

Transportacion 25 6 o 1

Outreach 110 o o o)

Outreach & Engagement 69 o o o

Otro Tipo De Servicios 2 71 o 44

Total 433 722 114 312

Bajo el componente de HMIS Conexién Boricua

En cuanto a los equipos de apoyo tecnoloégico financiados con los fondos asignados, con
el proposito de mantener las operaciones programaticas y administrativas en medio de la
Pandemia del Covid-19, lograron que los procesos fueran mas efectivos, logrando mejorar
la proteccion de datos del Sistema de HMIS.

La pandemia del Covid-19 nos hizo enfrentarnos a grandes retos en el proceso de las
entregas de equipos paras la entrada de datos al HMIS, se retrasaron por grandes periodos
de tiempo, debido a la falta de equipos disponibles y falta de personal para su entrega y
recogido, retrasando las entregas de equipo a las Agencias seleccionadas con Fondos de
ESG-CVa2.
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Luego del recibo y rotulacion de los equipos, se le hizo entrega de computadoras con
bultos, impresoras, mouses inaldmbricos y carritos de proteccion a las agencias que
tenian fondos de ESGCV2, esto facilitando la entrada de datos al HMIS. Entre las agencias
a las que se le hicieron entrega de equipos se encuentran:

Estancia Corazén
Fundesco

Municipio de Las Piedras
Municipio de Guanica
Municipio de Guayanilla
Municipio de Isabela
Coalicion de Coaliciones

Nowvpw o r

Ademas, se logré mejorar y actualizar nuestro Dashboard, el cual nos brindar la
posibilidad de recoger estadisticamente informacidn ya preseleccionada de los
participantes que se estan siendo atendidos y cuya informacion esta siendo recopilada a
través de la plataforma “Awards” del Proyecto de HMIS Conexidn Boricua, ampliando de
esta forma los servicios ofrecidos por Coalicion de Coaliciones al CoC PR-503.

Con los fondos recibidos se actualizaron los Equipos Tecnolégicos, incluyendo el
remplazo del Servidor donde se guarda toda la informacién del Proyecto de HMIS y CES.
Ademas, se logrd la compra de equipos para la Digitalizaciéon de documentos bajo la
recomendaciéon de HUD, logrando asi que los trabajos remotos, cada vez que se activa el
protocolo de Covid-19, sean mas productivos y seguros.

Logros adicionales:

Uno de los logros mas importantes que hemos podido desarrollar con la obtencidn es este
fondo especial de ESG CV es nuestro Proyecto Suplementario: Coordinacién de Servicios
“De Vuelta a Casa” operado por los técnicos del Sistema Coordinado de Entrada.

Este programa disefiado para operar como puerta de entrada con el fin de realizar
entrevistas de cernimiento y determinacidn de elegibilidad logro atender un total de 870
personas sin hogar, entre estas 125 familias con nifios y 418 familias sin nifios. Mediante
este programa hemos logrado atender las necesidades en los 54 municipios que
comprende el CoC PR-503, mediante llamadas directas a nuestra organizacidn, referidos
directos del Departamento de la Familia, hospitales y agencias externas. Con esta
estrategia innovadora, logramos dar un avance en el esfuerzo por atender las necesidades
apremiantes de tantas familias, sirviendo de recurso y enlace entre el Sistema Coordinado
de Entrada y los programas subrecipientes de los fondos de ESG.
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Confiamos en que este Narrativo de Retos y Logros ESG-CV2, les brinde informacion
relevante sobre las labores realizadas por Coalicion de Coaliciones mediante los fondos
asignados a través de este Programa.

Cordialmente,

Francis ez Fraticelli
Presidente Ejedutivo



Entrega de Equipo a las Agencias:
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Estancia Corazon

~ COALICION DE COALICIONES
HOJA DE CUSTODIO DE ACTIVOS

DESCRIPCION NUMERO DE SERIE [CANTIDAD] NUMERODE | FECHADE | GOSTO POR LUGAR DONDE
[MARCA Y MODELO) | PROPIEDAD | ADQUISICION|
HP 250 GE 15.6"FHD Screen Loptops SN# CDN137186L 1 ESG-CV22020-021 3/9/2022 §38.82 ESTANCIA CORAZON
PRINTER, HP, ALO, OFFICE JET SN#TH1CD850./G 1 ESG-CV2-2020-030 5/13/2022 578.78 ESTANCIA CORAZON
COLLAPSIBLE CAR (FOR THE PRINTER) 1 5/26/2022 36.02 ESTANCIA CORAZON
TARGUS COMPUTER BAG < | 5/26/2022 16.44 ESTANCIA CORAZON
WIRELESS MOUSE M325-BL 1 5/26/2022 17.83 ESTANCIA CORAZON

Yo_~Lvoa o ngo la i arriba descrita per i a la subvencion E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, registrada bajo mi
custodia por la que soy responsable % cuidado y de Ia conservacion. Certifico que el equipo es nuevo y que serd devolverio tan pronto culmine el programa.
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Nombre en letra de molde del custodio Filma del custodio
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Fulo Fecha de entrega




Fundesco

HP 250 G8 15.6"FHD Screen L3

ptops. SN CDN137185P 1 ESG-CV2-2020-013 3/9/2022 938.82

PRINTER, HP, ALO, OFFICE JET SNHTH1BKSS0YK ) & ESG-CV2-2020-028 5/13/2022 578.78 COMUNAL (FUNDESCO)
COLLAPSIBLE CAR (FOR THE PRINTER) 1 © Sl28i2022 36.02  FUNDACION DESAROLLO
TARGUS COMPUTER BAG 1 572672022 16.44 COMUNAL (FUNDESCQ)
WIRELESS MOUSE M325-8L 1 5/28/2022 17.83  FUNDACION DESARCLLO

C SRy fabes COMUNAL (FUNDESCOQ)
vo AR M) Maes tengola arriba descrita perteneciente a la subvencion E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, registrada bajo mi
custodia por |2 Gue soy del cuidado y de la

. Certifico que el equipo es nuevo y que serd devolverlo tan pronto culmine el programa.
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Municipio Las Piedras

57877 MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
3602 MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
1544 MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
1783 MUNICIPIO DELAS PIEDRAS

2] * tengola descrita la E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, registraca bajo mi
de o programa
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Fecha de entrega




Municipio de Gudanica

COALICION DE COALICIONES
HOJA DE CUSTODIO DE ACTIVOS

[ DESCRIPCION [ NUMERO DE SERIE[CANTIDAD] _ NUMERO DE__ | FEGHADE | GOSTO POR | LUGAR DONDE
=8 (MARCA Y MODELO) | PROPIEDAD _ [ADQUISICION|  UNIDAD | ESTA EL EQUIPO

HP 250 G8 15.6"FHD Screen Laptops SN# CDN137172G6 1 ESG-CV2-2020-015 3/9/2022 938.82 MUNICIPIO DE GUANICA
PRINTER, HP, ALO, OFFICE JET SNHTH1BK850XK 1 ESG-CV2-2020-026 5/13/2022 578.78 MUNICIPIO DE GUANICA
COLLAPSIBLE CAR (FOR THE PRINTER) 1 512612022 36.02 MUNICIPIO DE GUANICA
TARGUS COMPUTER BAG 1 512612022 16.44 MUNICIPIO DE GUANICA
WIRELESS MOUSE M325-8L 1 526/2022 17.83 MUNICIPIO DE GUANICA

o K Ry

%L‘\\u&l tengo la propiedad arriba descrita perteneciente a la subvencion E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, registrada bajo mi
custodia por la que soy respm’sable del cuidado y de la conservacion. Certifico que el equipo es nuevo y que sera devolverlo tan pronto culmine el programa.
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Titulo L Fécha de entrega




Municipio de Guayanilla

o8 z i 4
BGOVMO0R 332020 93882 NUNCIPIODE GUAYANILLA

HP 250 G8 15.6"FHD Screen Laptops v SN CONI3LTZI

1
PRINTER, He, ALO, OFFICE JET SNATHACDR50KY 1 ESGO00009 5432000 57878 MUNICIPIO DE GUAYANILLA
COLLAPSIBLE CAR (FOR THE PRINTER) 1 2812022 36,02 MUNICIPIO DE GUAYANILLA
TARGUS COMPUTER BAG 1 Sle6i2022 1644 MUNICIPIO DE GUAYANILLA
WIRELESS MOUSE M3z5-BL 1 §leaioze 1783 MUNICIPIC DE GUAYANILLA

f N .
Ynmﬁmmidﬁ&, tengo fa propiedad arrlba deserita perteneciente a la subvenclon E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, reglstrada bajo mi
tustodi porfa que soy responsable del cuidado y de Ja conservacidn, Certfico que &l equlpo &8 nuevo y que serd devolverlo tan pranto culrmine ol progeam.

r
Lpa Gudedl
Flima def custodio
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T Eﬁg %./E dedano NN 2022

Titulo Chactade entrega




Municipio de Isabela

v

RIE [CARTIBAB]E. (N :
e A PROPIEDAD |

A X Ll

SNH CON137188P 1 ESG-CV2-2020-020 3/9/2022 938.82 MUNICIPIO DE ISABELA
PRINTER, HP, ALO, OFFICE JET SNHTH1B8K850Z1 1 ESG-CV2-2020-025 5/13/2022 578.78 MUNICIPIO DE ISABELA
COLLAPSIBLE CAR (FOR THE PRINTER) 1 5/26/2022 36.02 MUNICIPIO DE ISABELA
TARGUS COMPUTER BAG 1 5/26/2022 16.44 MUNICIPIO DE ISABELA
WIRELESS MOUSE M325-BL v ¥ §/26/2022 17.83 MUNICIPIO DE ISABELA

Yo Het A\'( £ SOMI‘ © tengo la prop arriba descrita perteneciente a la subvencion E-20-DW-72-0001 del programa ESGCV2, registrada bajo mi
custodia por la que soy responsable del cuidado y de la conservacién. Certifica que el equipo es nuevoy que serd devolverlo tan pronte culmine el programa.
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Fecha de entrega
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Adgquisicién Vehiculo Outreach:

Actividades realizadas bajo el Componente de Qutreach:

Actividad Entregas de Alimentos:







Actividad Pride PR- Promocion de los Servicios de Qutreach:







Actividad Comunitaria Juana Diaz




Actividad Comunitaria Guarabi Caguas




tras Actividades







